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Opisto - taustayhteison koulu

Vanhoillislestadiolainen kristillisyys yllapitaa
kolmea kansanopistoa Reisjarvelld, Jamsassa ja
Ranualla. Lisaksi on vireilla hanke, joka tahtaa
uuden kansanopiston saamiseksi eteldisimpaan
Suomeen. Aiemmin my®s Ylitorniolla oli kansano-
pisto, mutta 1960-luvulla se siirtyi toisen tausta-
yhteisén haltuun.

Opistot kotien kristillisen kasvatuksen tukena

On hyva yha uudelleen palata peruskysymyk-
seen: miksi ndma opistot ovat olemassa? Kun
ensimmaista opistoa perustettiin Ylitorniolle

runsas sata vuotta sitten, sen perustavoitteet

jasentyivat tavalla, joka on kestanyt aikaa. Kris-
tillisen kansanopiston paatarkoitus on tarjota
turvallinen opiskeluymparisto, jossa kristillisen
arvot ohjaavat kaikkea toimintaa. Opisto tukee
kotien kristillista kasvatusta. Tama on edelleen
opistojemme keskeinen toiminta-ajatus.

Paattyvana lukuvuonna opistossa opiskeli 164
nuorta. Opistovuosi merkitsi heille itsendistymi-
sen ja ihmisena kasvamisen aikaa. He kehittyivat
tiedoissa ja taidoissa. Moni oppi tunnistamaan
vahvuuksiaan ja kiinnostuksenkohteitaan. Tuleva
ammatti- ja opiskeluala saattoi alkaa hahmottua.
Lukemattomat ystavyyssuhteet saivat alkunsa.



Kristillinen sisdoppilaitos tuki ja hoiti uskonela-
maa seka auttoi elaman perustaitojen kehittymi-
sessa. Perusoppijakson lisdksi opiston laaja lyhyt-
kurssitoiminta mahdollisti vastaavat kokemukset
noin 4000 lyhytkurssien opiskelijalle.

Kotien tuki opistolle

“Koen etts tissa tyossa parasta on ollut se, etta
on koettu Jumalan siunausta, ja etta opistotyolla
on kotien tuki. Opisto on meille yhteinen asia, ja
sen eteen saamme tehd3i ty6ta.” Nain totesi run-
sas vuosi sitten lepoon paassyt Matti Taskila, kun
han jatti opiston johtokunnan puheenjohtajan
tehtavan vuonna 2018.

Opisto tukee koteja; kodit ja yksittaiset opis-
ton ystavat tukevat opistoja. Tama tuki on ollut
kokonaisvaltaista. Taustayhteiso tukee opistoa
hengellisesti, henkisesti ja taloudellisesti.

Hengellinen tuki on tarkein tuen muoto. Se antaa
opistolle olemassaolon tarkoituksen. Taustayh-
teiso rukoilee opistonsa puolesta ja ndkee sen
arvokkaana tyonsa kokonaisuudessa. Se, etta
opisto saa toimia elavan kristillisyyden jakamat-
tomassa rakkaudessa, on sen elinehto. Kristilliset
arvot ohjaavat kasvatustyo6ta ja kaikkea toimin-
taa. Ranuan ja Jamsan kristillisten kansanopisto-

jen rehtorina toimineen Timo Tuomiston mukaan
tama merkitsee sit3, ettd “ndemme arvokkaana
kristillisen uskon ja siitd nousevat kristilliset
elamanarvot. Me ymmarramme, etta usko on
arkipaivan kristillisyytta, jossa kristillis-siveelliset
elamantavat, kansanraittus ja isinmaallisuus ovat
keskeisii asioista.”

Henkinen tuki on monipuolinen asia. Sita on
esimerkiksi opiston kdytannon auttaminen im-
materiaalisesti seka laajemminkin opiston ke-
hittamisen tukeminen henkisin resurssein. Hyva
esimerkki tastd on opiston johtokunta, johon
taustayhteisd on vuosikokouksessaan yksimie-
lisesti valinnut erilaisin vahvuuksin varustettuja
edustajia eri puolilta laajaa tukialuetta. Toinen
osoitus tastad on rauhanyhdistysten opistovastuu-
henkildiden ja heita tukevan opistotyon aluetiimi
toiminta opistojen tukemiseksi.

Opisto tarvitsee myos taloudellista tukea. Sen
merkitys korostuu talla hetkelld, koska opisto on
tehnyt ja sen on tarpeen edelleen toteuttaa huo-
mattavia investointeja. Lisdksi valtionosuuksiin
kohdistui pieni leikkaus vuodelle 2024 valtion
vaikean taloustilanteen vuoksi.
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Joku voi pohtia, miten opistoa voi tukea ta-
loudellisesti. Tahdn on monia mahdollisuuksia.
Moni opiston ystava antaa opistolle lahjoituk-
sia. Opisto myy monia varainhankintatuotteita.
Opiston kannatusyhdistyksen jasenyys ja siihen
liittyva jasenmaksun suorittaminen on arvokas
tuen muoto. Hyvin merkittidvaa on opiston koulu-
tustarjontaan, kuten lyhytkursseille, ja suureen
juhlaamme - opistoseuroihin - osallistuminen.
Mika parasta, ndistd saa omaan eldmain hyvin
paljon.

Jumalan siunauksen varassa

Taustayhteison tuki on opistolle luovuttamatto-
man arvokas. Sen tekee erityisen ihmeelliseksi se,

ettd kyseessa ei ole vain inhimillinen hyvaksyn-
nan, tuen ja avun ilmaus, vaan kysymys on Juma-
lan siunauksesta. Jumala siunaa ja johdattaa. Tata
opistomme historiassa on voimakkaasti koettu.
Siunaus on ollut vahvasti lasnd myds paattyvassa
lukuvuodessa 2023-2024. Kiitiamme Jumalaa
Hanen siunauksestaan. Sen varassa suuntaamme
katseen tulevaan.

Valtteri Laitila
Reisjarven kr. opiston rehtori









"Paallimmaisena on

Opiston taloustoimistossa on tydskennellyt vii-
meisen kahdentoista vuoden ajan taloussihteeri
Eija Tiitinen. Han aloitti tyonsa 2.5.2012. Kipinan
hakea opistolle toihin han oli saanut tyéskennel-
tyaan edellisessa tyopaikassaan jo reilut kymme-
nen vuotta ja ajatelleensa, kuinka olisi mukava
vaihtaa tyotehtavai. Tahdn saumaan opistolta
avautui tdma paikka. Eija kertoo miettineensa
ennen paikan vastaanottamista, etta tulisiko
kuitenkaan opistolle toihin ja toteaa:

- Onneksi tulin, paivadkaan en ole katunut valin-
taani.

Opistomaailmaan silmat avautuivat uudella taval-
la uuden tyopaikan myo6ta.

- Opisto oli tuttu opistoseurojen ja loppiaispai-
vien kautta, kertoo Eija joka ei ole itse kdynyt
opistoa.

- Ty6skentely opistolla on todella monipuolista ja
avartavaa, olen saanut olla tekemisissa erilaisten
nuorten kanssa. Erityisen merkittidvana asiana
Eija on kokenut uskovaiset tyokaverit.

Taloussihteerin paaasiallinen ty6 tehdaan toimis-
tossa, mutta lisdksi Eija on opettanut opiskeli-
joille valinnaisia tekstiilitoita. Tehtavien parhaiksi

kiitollisuus"

puoliksi Eija listaakin erilaisten nuorten kanssa
tekemisissa olemisen.

- Ty6 on ollut monipuolista ja antoisaa. Toimisto-
ja opetustyon lisiksi olen saanut osallistua myds
monenlaiseen muuhun toimintaan. Erilaiset ta-
pahtumat ja juhlat tyon ohessa ovat arvokkaita ja
ihania. Opistolla on tyontekijoiden kesken hyva
ilmapiiri ja yhteishenki.

Merkittdvana asiana tyoyhteis6ssa Eija mainitsee
myos keskindisen luottamuksen.

- Paallimmaisena on suuri kiitollisuus Taivaallisel-
le Isalle siita, ettd olen saanut tehda t6ita opis-
tolla.

Haastattelun lopuksi eldkkeelle jaava talous-
sihteeri Eija Tiitinen haluaa sanoa tyotovereille:
- Teette todella arvokasta ty6td meidan nuorten
hyvaksi. Olkaa nuorille armollisia ja pitkamielisia.
Kasvattakaa heita totuudessa ja rakkaudessa.
Huolehtikaa itsestinne ja ty6tovereista, etta
jaksatte iloisin mielin tehda tata tyota.”

Hannu Inkeroinen
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Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry

Vuosikertomus 2023

| Hallinto 3. Johtokunta

o Kirkkoherra KTM, TM Sakari Typp60 pj.,
Kannus

Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys Luokanopettaja KM Arto Paavola, vpj., Reis-

ry:ssi oli 31.12.2023 43 ainais- ja 2684 vuo- jarvio o

sijdsenta seka 48 yhdistysjasent3, yhteensa Keh!ttarplspafalllkko KM J.u.ha Ahg, Qulu
2775 jasenta. Yhdistys piti vuosikokouksensa HaIImtOJo.hta.Ja"'I:u(.)mo I—!Hhaho, L|m|.nka ]
19.4.2023. Kokoukseen osallistui 18 yhdistyk- Rakennusinsindori Matti Jokitalo, Kiuruvesi
sen jasentd, ja sen puheenjohtajana toimi Mar- Rehtori KM Erkki Kinnunen, Kokkola

kus Runtti Reisjarvelta. Kokous kasitteli 14 asiaa. Yri.tté.jé, §enja Koi'\./uk:ir.\gas, Oulur)salo
Toimittaja Vesa Karkkainen, Kuopio

Lehtori FM Markku Lahtinen, Seingjoki
Johtaja DI Antti Lauhikari, Ylivieska

Vt. kirkkoherra TM Olli Lohi, Raahe
(19.4.2023 alkaen)

o Kehityspaallikkod, TM Eija-Riitta Niinikoski,

1. Yhdistyksen jasenmaara ja kokoukset

2. Tilintarkastus

Tilintarkastajat
HT Virve Puolitaival ja HT Mikko Lumila

Varatilintarkastajat Nivala
JHT Hilkka Ojala ja KTM Aapo Romppanen ° Eggggceesrira, TM rovasti Mauno Soronen,

e Maanviljelija Petri Tervamaki, Sievi
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e Opinto-ohjaaja TM Elisa Tuukkanen, Raahe
(19.4.2023 saakka)
¢ Toimitusjohtaja Mikko Niskanen, Haapajarvi

varajasenet
¢ Toimitusjohtaja, DI Antti Hintikka, Ruukki

e Rehtori, KM Pasi Kanniainen, Perho

e Audionomi Sanna Kotimaki, Kajaani

e Opettaja, KM Teemu Kukko, Vaasa

¢ Luokanopettaja KM, Markku Launonen,
Ylivieska

e Kustannuspaallikko, FT Ari-Pekka Palola,
Metrijarvi

Johtokunnan esittelijana ja sihteerina toimi
rehtori Valtteri Laitila ja teknisena sihteerina
vararehtori Susanna Poyhtari. Lisdksi kokouksiin
ovat osallistuneet koulutussuunnittelija Hannu
Inkeroinen, talouspaallikké Marko Niskanen

ja henkilokunnan edustajana kuraattori Jenni
Hilliaho.. Johtokunta kokoontui vuoden aikana
yhdeksan kertaa ja kasitteli 111 poytakirjaan
merkittya asiaa.

4. Johtoryhma

Rehtori Valtteri Laitila, pj.

Vararehtori Susanna Poyhtéri, vpj. ja siht.
Johtokunnan puheenjohtaja Sakari Typpo6
Johtokunnan varapuheenjohtaja Arto Paavo-
la

Koulutussuunnittelija Hannu Inkeroinen
Talouspaallikkdé Marko Niskanen

Johtoryhma on toiminut opiston kehittamistyo-
ryhmana ja avustanut rehtoria johtokunnassa

kasiteltavien asioiden valmistelussa. Johtoryhma
kokoontui vuonna 2023 seitseman kertaa.

Il Henkilosto

1. Henkil6kunta 31.12.2023

Rehtori
Rehtori TM, pastori Valtteri Laitila

Kokonaistydajassa olevat opettajat

e Vararehtori ja kasvatusaineiden opettaja KM
Susanna Poyhtari

e Aidinkielen opettaja FM Outi Miettunen

e Kotitalouden opettaja KM Minna Paalavuo

¢ Ma. Teknisten aineiden opettaja Ins. (AML)
Miika Humalajoki

e Ma. Terveys- ja lilkkunta-alan opettaja, opin-

to-ohjaaja FM Eija Paaso

Kuvataiteen opettaja TaM, DI Timo Kinnunen

Kieltenopettaja FM Matti Erkkila

Erityisopettaja KM, EO Hanna Vannas

Yrittdjyyden ja matematiikan opettaja FM Ari

Ervasti

e Luonto- ja erataitojen seka lilkkunnan opettaja
KM Helina Kinnunen

Perusoppijakson sivutoimiset tuntiopettajat

Sosionomi Jenni Hilliaho, venaja
Linda Korva, ratsastus

Minna Muhonen, juoksukoulu
KM, EO Mari Mielityinen, liikunta

14
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e Talouspaallikké Marko Niskanen, yritystalous

e Sosionomi Markus Runtti, lapsityo ja vanhus-
tyo

e Merkonomi Eija Tiitinen, valinnainen tekstii-
lityo

Lisdksi perusoppijaksolla, lyhytkursseilla ja mak-
sullisena palvelutoiminta toteutetuissa koulu-
tuksissa kaytettiin vierailevia luennoitsijoita ja
opettajia.

Opiskeluhuolto- ja ohjaushenkilosto

Kuraattori sosionomi Jenni Hilliaho
Kuraattori sosionomi Markus Runtti
Ohjaaja sosionomi Annukka Mustajarvi
Ohjaaja koulunkdynninohjaaja Hanna Laitila

Hallinto- ja suunnitteluhenkil6sto

Koulutussuunnitelija MuM Hannu Inkeroinen
Talouspaallikkdé Marko Niskanen
Taloussihteeri merkonomi Eija Tiitinen
Talous- ja hallintosihteeri merkonomi Mirk-
ka-Leena Kinnunen

Toimistovirkailija merkonomi Eveliina Immo-
nen

Keittiohenkilosto

Ravitsemustyon esimies Sisko Ylimaki
Kokki Johanna Rahkola

Kokki Aino-Maija Riekki

Kokki Pauliina Ylikotila

Ma. keittiotyontekija Outi Jussila

Kiinteistohenkilosto

e Kiinteistonhoitaja Juho Timlin
e Laitoshuoltaja Anneli Laurila
e Siivoustyonohjaaja insindori Anni Laitila

2. Henkilostohallinto- ja toiminnot

Henkilokunta kokoontui viikoittain henkilostéko-
koukseen. Tydalatiimit ja vastuualuetiimit ko-
koontuvat keskimaarin joka toinen viikko. Lisaksi
opetushenkildsto kokoontuu vahintaan yhtena
aamuna viikossa yhdessa suunnittelemaan ja
valmistelemaan opetusta. Tyosuojelutoimikunta
kokoontui kerran.

Henkilostokoulutuksen tavoitteena oli henki-
|[6kohtaisen osaamisen lisddminen ja tiimityon
vahvistaminen jatkuvan oppimisen periaatteen
mukaisesti. Henkil6st6a rohkaistiin alansa
kursseille ja koulutukseen. Kaikille yhteisena
henkilostokoulutuksena osallistuimme opistom-
me toteuttamalla yhteistydopistojen yhteiselle
henkiloston koulutus- ja virkistykurssille. Kurssi
pidettiin Ranualla elokuussa 2023.

Tyokykya yllapitdvan toiminnan tavoitteena on
edistdad henkiloston tydssa jaksamista ja roh-
kaista kunnon monipuoliseen kohottamiseen.
Opiston tyontekijoillda oli mahdollisuus saada
yksil6llista tyonohjausta tarpeen mukaan. Yhtei-
sOtydnohjaus toteutettiin toukokuussa. Vuorossa
olleet vakituiset tyontekijat kavivat lakisdateises-
sa tyoterveystarkastuksessa.

16
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Vuonna 2023 toteutettiin henkildston liikun-
takampanja. Sen aikana henkilokunta sai liik-
kua tunnin viikossa ty6ajalla, jos liilkkuu tunnin
vapaa-ajalla. Kyselyn perusteella kampanja on
todettu vaikuttavuudeltaan merkittavaksi. Joh-
tokunta paatti jatkaa kampanjaa myos vuonna
2024. Opiston saunat olivat vapaasti tyonteki-
joiden kaytossa.

1l Toimintavuosi 2023

1. Johdanto

Vuosi 2023 oli aktiivisen toiminnan ja investoin-
tien vuosi. Perusoppijaksolla oli ennatysmaara
opiskelijoita. Lyhytkurssiopiskelijoiden maara oli
samoin suurin nykyisen valtionosuusjarjestelman
aikana. Opistolle valmistui kaksi uutta asunto-
laa, joissa on yhteensa 68 vuodepaikkaa. Lisaksi
opisto rakensi ja otti kdyttdon uuden lampokes-
kuksen.

Taloudellisesti vuoteen ennakoitiin liittyvan mo-
nia epavarmuustekijoita. Inflaatiokehitys ja siihen
liittyva hintojen nousun arveltiin tuovat haastei-
ta opiston toimintaan ja talouteen. Jalkikateen
arvioituna vaikutukset olivat kuitenkin varsin
kohtuullisia.

2. Strategiset lahtokohdat

A. Lainsaadanto, yllapitamislupa ja yllapitajan
saannot

Vuonna 2023 Reisjarven Kristillisen Kansanopis-
toyhdistyksen ja sen yllapitiman kansanopiston
toimintaa toteutettiin ja kehitettiin seuraavista
lahtokodista kasin.

Yhdistyksen sdannot maarittavat sille seuraavan
tehtavan:

Reisjarven Kristillisen Kansanopistoyhdistyksen
tarkoituksena on kansansivistyksen edistaminen
kristillis-siveellisessd hengessa. Uskontokasvatus
ja eettinen opetus tapahtuu Raamatun ja evan-
kelisluterilaisen kirkon tunnustuksen pohjalta.
Tarkoitustaan varten yhdistys omistaa ja yllapitaa
Reisjarven kristillinen opisto -nimista kansano-
pistoa Reisjarven kunnassa. (Reisjarven Kristilli-
nen Kansanopistoyhdistys ry:n sdannét)

Reisjarven kristillinen opisto on sisdoppilaitos,
joka toteuttaa vapaan sivistystyon koulutusta.
Lain mukaan tdman koulutusmuodon tarkoi-
tuksena on edistida yhteiskunnan eheytts, ta-
sa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta jatkuvan
oppimisen periaatteen mukaisesti. Edelleen sen
tavoitteena on edistaa ihmisten monipuolista
kehittymista, hyvinvointia sekad kansanvaltai-
suuden, moniarvoisuuden, kestavan kehityksen,
monikulttuurisuuden ja kansainvalisyyden toteu-
tumista. Vapaassa sivistystyossa korostuu oma-
ehtoinen oppiminen, yhteisoéllisyys ja osallisuus.

18
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Reisjarven kristillinen opisto
;357 ) p

Strategia 2021—2025
Loydd oma polkusi

£ - P

Fr——

Tavoitekuva

Olemme kristillinen ja yhteisollinen sisdoppilaitos,
jonka monipuolinen ja innovatiivinen toiminta innostaa
oppimaan uutta ja l6ytdamaan omia vahvuuksia.

Arvot

« Kristilliset arvot
« Yhteisollisyys
« Jatkuva kehittyminen

Toimintaperiaatteet

Kehittamisstrategia

« Rohkeasti kokeileva ja uutta etsiva i Kehitdmme opistoa eettisesti, ekologisesti ja
« Verkoston turvallinen kumppani ekonomisesti kestavalla tavalla. Suhtaudumme
« Taloudellisesti ja suunnitelmallisesti toimiva avoimesti uusiin mahdollisuuksiin.
« Vastuullisesti yrittdjdmainen ja kansainvalinen
L] L] L]
L] L] o
To|m|nta-ajatus Strateglset palnoplsteet

1. Laajeneva toiminta

Jérjestdmme monipuolista koulutus- ja palvelutoimintaa palvelemaan 2. Hyvinvoiva yhteis’

yhteiskunnan ja taustayhteisomme tarpeita. Toimintaa ohjaavat taustayhteisémme, . . .
. L s S . 3. Kumppaniverkoston vahvistaminen
vanhoillislestadiolaisen heratysliikkeen, kristilliset arvot. Koulutusta tarjotaan . ;i
e U ] . 4. Talouden tasapaino
kaikenikaisille ja my0s vaikeasti vammaisille. -
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Kansanopistot ovat kokopaivaista opetusta anta-
via sisdoppilaitoksia, jotka jarjestavat nuorille ja
aikuisille omaehtoisia opintoja, edistavat opiske-
lijoiden opiskeluvalmiuksia seka kasvattavat hei-
ta yksiloina ja yhteiskunnan jasenina. Kansano-
pistot voivat koulutustehtavassa painottaa myos
arvo- ja aatetaustaansa, kasvatustavoitteitaan
tai erityisia koulutustehtavidan. (Laki vapaasta
sivistystyostad 21.8.1998/632, 1765/2009)

Yllapitamislupa maarittelee Reisjarven kristillisen
opiston koulutustehtavan:

Reisjarven kristillisen opiston koulutus perustuu
vanhoillislestadiolaisen heratysliikkeen kristilli-
siin arvoihin. Opiston koulutuksessa painottuvat
arvokasvatus, omaehtoinen oppiminen, vas-
tuullisuus, yhteiséllisyys ja osallisuus. Uskon-
tokasvatus ja -opetus pohjautuvat Raamattuun

Perusoppijakson opiskelijamaaran kehitys

150

100

ja evankelis-luterilaisen kirkon tunnustukseen.
Koulutuksen painopistealueita ovat yleissivista-
vat ja yhteiskunnalliset aineet. Opisto jarjestaa
lisdksi taustayhteisonsa tarpeisiin perustuvaa
koulutusta. Osana koulutustehtavaansa opis-
to jarjestaa koulutusta vaikeasti vammaisille.
(Reisjarven kristillisen opiston yllapitdmislupa
OKM/15/532/2011)

B. Strategia (ks. kuva sivulla 18)
3. Vapaan sivistystyon koulutustoiminta

A. Perusoppijakso

Tavoitteemme on ollut, ettd perusoppijaksolla
opiskelee keskimaarin 153 opiskelijaa. Perusop-
pijaksolla on ollut kahdeksan oppivelvolliselle




suunnattua linjaa seka aikuislinja. Vuonna 2023
perusoppijaksolla suoritettiin 5448 opiskelija-
viikkoa, joista oppivelvollisten opintoviikkoja oli
5035.

a) Lukuvuosi 2022-2023

Perusoppijakson 2022-2023 kevatlukukaudella
opiskeli yhdeksalla linjalla yhteensa 155 opiske-
lijaa:

Aikuislinja 17

Oppivelvollisuuskoulutuslinjat

e Erityislinja (9)
Kaytannon taitojen linja (16)
Luonto- ja erataitojen linja (16)
Monimediataitojen linja (12)
Monialaisten opintojen linja (23)
Sosiaali- ja terveysalan linja (25)
Teknisten taitojen linja (16)
Yrittdjyystaitojen linja (21)

b) Lukuvuosi 2023-2024

Perusoppijakson 2023-2024 syyslukukaudella
opiskeli yhdeksalla linjalla yhteensa 165 opiske-
lijaa:

Aikuislinja (15)

Oppivelvollisuuskoulutuslinjat
Erityislinja (8)

Kaytannon taitojen linja (17)
Luonto- ja erataitojen linja (18)
Monimediataitojen linja (12)

Monialaisten opintojen linja (22)
Sosiaali- ja terveysalan linja (36)
Teknisten taitojen linja (16)
Yrittdjyystaitojen linja (21)

B. Lyhytkurssit

Vuonna 2023 oli tavoitteena jarjestetda 60
lyhytkurssia. Niille odotettiin 4100 kurssilaista.
Tavoitteena oli saada kurssitoiminnan kaut-

ta 2700 opiskelijaviikkoa Toteuma jai hieman
tavoitteesta. Lyhytkursseilla suoritettiin yhteensa
2512 opiskelijaviikkoa, ja niille osallistui 3702
kurssilaista. Suoritemaara kasvoi kuitenkin 4% ja
lyhytkurssiopiskelijoiden maara 5,5 % vuoteen
2022 verrattuna.

Kursseja jarjestettiin seuraavista aiheista:

Jarjestotoiminta

Jarjest6toiminnan kurssien tavoitteena oli tukea
taustayhteisossa tehtavaa tyota, kuten rauhan-
yhdistyksissa tehtavaa lapsi- ja nuorisotyota seka
lahetys- ja julkaisutyota. Kursseilla koulutetaan
eri tydbmuodoissa mukana olevia opettajia, ohjaa-
jia ja toimihenkildita. Tavoitteena on antaa uusia
valmiuksia, taitoja ja voimia jokaisen omaan
tehtavaan.

Yleissisvistavat opinnot

Aineopintojen tavoitteena oli antaa valmiuksia

ja syventaa perustietoa alan opinnoissa seka roh-
kaista kdayttamaan ja soveltamaan opittuja tietoja
ja taitoja elamassa.
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Lyhytkurssien opiskelijat 2017-2023
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Luova toiminta

Luovan toiminnan kurssien tavoitteena on tarjota
mahdollisuus persoonallisen itseilmaisun ke-
hittamiseen. Kursseja jarjestetdan kuvataiteen,
musiikin, suullisen ja kirjallisen viestinnan seka
kadentaitojen alalta.

Ammattisivistys

Ammattisivistykseen liittyvien kurssien tavoit-
teet olivat: kurssilainen saa ammattinsa vaatimaa
uutta tietoutta, oppii moraalisesti hyvaksyttavia
toimintatapoja, jakamaan kuormia lahimmais-
tensa kanssa, tyoyhteiso- ja viestintataitoja,

2022

2023

2020 2021

ihmissuhdekysymysten ja Iahimmaisten huo-
mioonottamista seka tarkastelemaan omaa am-
mattialaansa kehittyvassa toimintaymparistossa.

Kasvatus - elamantapa

Kasvatus- ja elamantapakurssien tavoitteena on
tukea kurssilaista hdanen elaméantilanteessaan,
auttaa kurssilaista [6ytdmaan omat vahvuudet tai
kehittymaan liikuntaharrastuksessaan seka oppia
hyodyntamaan omia vahvuuksia tai harrastuksen
tuomia mahdollisuuksia.
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C. Maksullinen palvelutoiminta

Vuonna 2023 opisto ei toteuttanut koulutusta
maksullisena palvelutoimintana.

4. Hallinto- ja internaattipalvelut

Opiskelijahuolto

Monialainen yhteistyo jatkuu. Lain mukaan opis-
keluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluiden
seka opiskelijaterveydenhuollon jarjestamisesti
vastaa hyvinvointialue. Yhteistyd Pohjois-Poh-
janmaan hyvinvointialueen (POHDE) kanssa
syveni merkittavasti. Syyslukukaudesta 2023
alkaen POHDE on osoittanut opiston oppivelvol-
listen opiskelijoiden palvelemiseen osa-aikaisen
(60% tyoaika) kouluterveydenhoitajan ja koulu-
kuraattorin (20% tydaika).

AV-palvelut ja tietotekniset palvelut
Edellisvuonna kayttoonotettu uusi toimintamalli
vakiinnutettiin. Opiston tyontekijoistd muo-
dostettiin atk-tiimi, jonka jasenilld on selkeat
vastuualueet. Atk- ja AV-laitteiden uudistustyo
ja sahkoisten oppimisymparistojen kayttéonotto
jatkui. Keskusradiojarjestelmaan tehtiin mittava
perusparannus.

Oppimisymparistot

Opistoa kehitettiin kodikkaana ja monipuolisena
oppimisymparistona, jonka kaikkia tiloja voidaan
hyodyntaa oppimiseen.

Asuntolatoiminta

Asuntolatoiminnan kehittdmisessa otettiin huo-
mioon oppivelvollisuusuudistuksen tarkentuneet
viranomaisohjeet.

5. Muu toiminta

Reisjarven opistoseurat pidettiin 4.-6.8.2023.
Jarjestelyvastuussa olivat Haapajarven, Kajaanin,
Kestilan, Kivijarven, Karsamaen, Pihtiputaan,
Pulkkilan, Pyh3joen, Pyhannan, Pyhajarven ja
Vihannin rauhanyhdistykset. Seurajarjestelyt
sujuivat hyvin vaikeista sddoloista huolimatta.
Seuravieraiden maara oli noin 19 000. Seurojen
tunnus oli Paavalin kirjoittamat sanat: “Minun
armoni riittaa sinulle”

Loppiaispaivat jarjestetiin 5.-6.1.2023. Vakea
oli koolla erittiin runsaasti. Huhtikuussa pidet-
tiin alueellinen nuortenilta, joka samoin kokosi
suuren joukon osallistujia. Perusoppijakson
aikana opistolla pidettiin seuroja keskiviikkoisin,
keskimaarin joka toinen lauantai seka erikseen
sovittuina sunnuntaina yhteistydssa Reisjarven
rauhanyhdistyksen kanssa.

Perusoppijaksolla ja lyhytkursseilla pidettiin
aamu- ja iltahartauksia sekd jumalanpalveluksia.
Perusoppijakson opiskelijat osallistuivat lisaksi
jumalanpalveluksiin Reisjarven kirkossa ja seuroi-
hin Reisjarven rauhanyhdistyksella.

6. Viestinta

Opisto viesti aktiivisesti sosiaalisessa medias-

sa Facebookissa, Instagramissa ja YouTubessa.
Yhteistyo paikallisen Reisjarvi-lehden ja taus-
tayhteison Paivamies-lehden kanssa on ollut
erinomaista, ja opisto on saanut runsaasti myon-
teista nakyvyytta.
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7. Talous ja investoinnit

Talouden nakékulmasta vuosi 2023 oli [ahtékoh-
diltaan haastava. Inflaatiokehitykseen liittyva
hintojen nousu oli yksi talouden peruskysymys.
Konkreettisesti se nakyi opistoseurojen tuotoissa
ja hinnoitteluun liittyvissa keskusteluissa.

Taustayhteison ja yhteiskunnan tuki oli vuonna
2023 voimakasta myos taloudellisesti. Suuret
investointien rahoitus onnistui. Lainojen lyhen-
nykset toteutuivat suunnitellusti. Varsinaisen
toiminnan tuotot ja kulut olivat hyvin tasapai-
nossa.

8. Itsearviointi

Opisto kohdisti toimintaansa vapaan sivistys-
tyon lain mukaista itsearviointia. Se konkreti-
soitui erityisesti perusoppijakson vaikuttavuus-
kyselyihin ja lyhytkurssien palautekyselyihin.
Tulokset ovat olleet erinomaisia. Opistoseurojen
ajankohdasta ja jarjestelyista toteutettiin myos
kysely, johon saatiin erittdin laajasti vastauksia.

IV Yhteistyokumppanit

1. Yhteisty0 taustayhteison kanssa

Taustayhteison keskusyhdistys (SRK) ja vastaavat
ulkomaiset jarjestot

Viestinta-, kehittamis-, markkinointi- ja varain-
hankintayhteistyo. Tilojen vuokraaminen tausta-
yhteiston tarpeisiin.

Reisjarven rauhanyhdistys
Seurojen jarjestaminen

Keskisen alueen opistotyon aluetiimi
Rauhanyhdisten opistotydn ja markkinoinnin
koordinointi

Rauhanyhdistysten opistovastuuhenkilot
Rauhanyhdistysten opistotyon toteuttaminen

Opistojen yhteistoimintarengas

Reisjarven kristillinen opisto toimii yhteistoimin-
tarenkaassa Jamsan ja Ranuan opistojen kanssa.
Opistojen yhteistoimintasopimuksen tavoitteena
on yhteisen vision mukaisesti kehittda ja vah-
vistaa jasenyhteisdjensa yhteisty6ta niin, etta

ne kykenevat entistd vahvempina vastaamaan
kasvaviin ja uudistuviin sivistys- ja koulutusteh-
taviin muuttuvassa toimintaymparistossa. Yhteis-
toimintarenkaan toimintamuotoja vuonna olivat
2023 koulutusyhteistyd, markkinointiyhteistyo,
henkilostokoulutusyhteistyo ja hallinto- ja tuki-
palveluyhteistyo. Lisaksi kdynnistettiin valmiste-
lut yhteistyon laajentamiseksi hankintayhteisty6-
hon.

Yhteistoimintarenkaan opistojen ja taustayh-
teison edustajista koostuva kansanopistotoimi-
kunta kokoontuu sdannollisesti. Jasenopistojen
rehtorit pitavat yhteyttd sdannollisesti. Kan-
sanopistotoimikunnan alaiset kehittdmisryhmat
toimivat aktiivisesti.
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2. Paikallinen yhteistyo

Reisjarven kunta

Opisto tekee tiivistd yhteisty6ta Reisjarven
kunnan kanssa. Opisto osallistui Reisjarven kun-
nan ja seurakunnan juhliin. Reisjarven kunnan
tyontekijoilla oli mahdollisuus suorittaa avoimen
yliopiston opintoja tdydennyskoulutuksena opis-
tolla. Opisto osallistui Reisjarven yrittajyysreitin
kehittdmiseen ja koulujen yrittdjyyskasvatuksen
toteuttamiseen.

Reisjarven seurakunta

Opisto tekee yhteistyota Reisjarven seurakunnan
kanssa jumalanpalvelusten ja musiikkitilaisuuk-
sien jarjestamisessa. Opistolaiset osallistuivat
loppiaispaivien, rauhanyhdistyksen syysseurojen
ja itsendisyyspaivan jumalanpalvelusten toteut-
tamiseen.

Reisjarven yhdistys- ja jarjestoverkosto
Hankeyhteistyo.

Maaselan latu
Yhteistyossa keskeistad on liikuntavalineiden vas-
tavuoroinen lainaaminen.

Hoitokoti Rantaniemi
Hoitokodin asukkaat osallistuvat opiston kun-
touttaville lyhytkursseille.

Keskitalon talli

Talli toimii vuokralla opiston tiloissa. Opisto
ostaa ratsastus- ja hevostenhoidon opetuksen
tallilta seka jarjestaa yhteistydssa taman kanssa
hevostapahtumia. Opiston hevostenhoitolauta-

kunta osallistuu tallitéihin.

Reisjarviset maanomistajat

Teemme luontevaa yhteistyota kylamme ja
kuntamme parhaaksi. Opisto vuokraa naapureilta
maita opistoseuroihin.

3. Alueellinen yhteistyo

Koulutuskeskus JEDU

Koulutusyhteisty6. JEDU on vuokrannut opis-
tolta tilat Iahihoitajakoulutuksen toteuttami-
seen. JEDU:n opiskelijoita on ollut TOP-jaksoilla
opistossa.

Jyvaskylan yliopisto
Avoimen yliopiston opistojen jarjestaminen.

Oulun yliopiston Kerttu Saalasti -instituutti
Yrittajyyskasvatuksen edistaminen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (POHDE)
Opiskelijahuollon kuraattori- ja psykologipalve-
luiden seka opiskelijaterveydenhuollon palvelui-
den jarjestaminen. Tyoterveyshuoltopalveluiden
tuottaminen.

Pohjois-Suomen kansanopistojen yhteistyover-
kosto

Opisto tekee yhteistyotd Pohjois-Suomen kan-

sanopistojen kanssa erityisesti rehtorien valise-
na yhteistyona.

Ylivieskan seudun musiikkiopisto
Musiikin teoriakurssien jarjestaminen.
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4. Valtakunnallinen yhteistyo

Suomen Kansanopistoyhdistys

Tyontekijat, erityisesti rehtori, osallistuivat
Suomen kansanopistoyhdistyksen koulutuksiin
ja heille suunnattuihin kokouksiin. Vuonna 2022
oppivelvollisuuden laajenemiseen liittyvat koulu-
tukset ja tyopajat olivat erityisen merkittavia.

Tulevaisuuden kasvupolut Oy:n ja sen asiantunti-
javerkosto
Yrittajyyskasvatuksen kehittaminen.

Lakeuden Laskentatoimi Oy
Tilitoimistopalvelut.

LahiTapiola
Vakuutuspalvelut.

Nordea ja Jarvi-Suomen POP-pankki
Opisto hankki pankkipalvelunsa mainituilta pan-
keilta.

V Lopuksi

Opistollemme vuosi 2023 oli ennen kaikkea
siunauksen, kehittymisen ja tulevaisuuden raken-
tamisen vuosi. Kiitdmme viranomaisia, yhteis-
tyokumppaneita, opiston toimintaan eri tavoin
osallistuneita ja kaikkia opiston ystavia. Korkein
kiitos kuuluu Jumalalle, joka on siunannut yhdis-
tyksemme ja opistomme tyon.

Reisjarvelld 22.3.2024

Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry:n
johtokunta

Valtteri Laitila
Rehtori,
johtokunnan sihteeri

Sakari Typpo
Puheenjohtaja
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TULOSLASKELMA

Varsinainen toiminta
Opeatustoiminta
Tuotot
Kubut
Henkiléstokulut
Poistot
Muut kulut
Kulut yhteensa
Opetustoiminta yhteensa

Ruckalatoiminta
Tuoiot
Kot
Henkildstdkulut
Poistot
Muut kulut
Kulut yhteensd™
Ruokalatoiminta yhieensa

Kioskitaiminta
Tuotot
Kubut
Henkildstokubut
Poistot
Muut kKulut
Kulut yhteensa
Kioskiloiminta yhleensd

Majoitustoiminta
Tuolot
Kot
Henkiléstakubut
Poistot
Muut kulut
Kulut yhteensd
Majoitustoiminta yhieensa

Kiinteists
Tuotot
Kubut
Henkildstokulut
Poistot
Muut Kulut
Kulut yhteansa
Kiinteistt yhieensa

Arvonalentumiset
Poistot
Arvonalentumizet yhieensa
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1.1, - 31.12.2023

277467988

-911.035.24
-28.371.22
-460.451,16
-1.373.151,22
1.374.822 26

18.286.89

-1889.354. 43

-3.260.64
-251.863,36
-444 488,43
-425.201,44

4744551

4,331,238
-514,84
-32.213.91
-37.060,13
10.385.38

1.701,78

-43.732 42
-45.827 .52

-2.330,22
-91.690,56
-80.188,78

9.514 87

-174.997 86
-119.583,87
-405.665,29
-T00.247,02
-690.732,15

1.1.-31.12.2022

2.446.65710

-867.801.87
-67.914.01
-225.026,50
-1.180.742,38
1.265.914.72

17.22042

-185.064,61

-16.753,02
-218.297 .24
-420.114 87
-402.894 45

4622347

-4,331,38
-750.27
-2T B2T 43
-32.809,08
1331438

-384 57

-42 362,21
-42.140.69
-73.159.94
-150.662,84
-160.047.41

283.988.57

-176.417 86
-110.888,33
-584 B6T,74
-871.883,73
587 585,16

-2.980.306,50
-2.980.306,50



Hallinto

Tuaotot 500,40
Kulut
Henkilostakulut -242.178,43 -207.828 87
Muut kulut -58.498.78 -65.157 95
Kulut yhteensd -300.678,21 -272.986 82
Hallinto yhieensa -300.678,21 272486 42
Varsinaisen toiminnan yhigistuotol- ja kulut
Poistot -32.155,43
Varsinaisen teiminnan yhieistuctot- ja kulut yhieensa -32.155,43
Hankkeet
Tuotol 60.006,05 15.574 .76
Henkildstokulut -58.521.30 -7.609,20
Muut kulut -20.529.47 -7.8965,56
Hankkeet yhieenss -18.344,72
Varsinaisen toiminnan Tuotto-kulujdama -140.937 66 -3.166 646,26
Varainhankinta
Tuotot 742,620,007 645.488,52
Kulut -505.296,95 -445.371,24
Varainhankinnan Tuotto-kuludama 23732312 200.117,28
Sipoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot 67.651,34 66.511 .48
Kulut -264.517,90 -40.382 30
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan Tuotto-kulujaima -196.866 56 2612918
Tuloverot -B94,55 -885,48
Rahastosiirrot 158.479,20
Tilikauden tulos 57.103,55 -2.941.285 28
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TASE

Vastaavaa
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Maa- Ja vesialuest
Omistuskiinteistot
Maa- ja vesialueest yhieansa

Rakennukset ja rakennelmat
Omistusrakennukset ja -rakennelmat
Rakennukset ja rakennalmat yhteensa

Koneet ja kalusto
Muut agineelliset hyddykkeet

Sijoitukset
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensé

Aineelliset hyddykkeet yhiteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Vaihto-omaisuus yvhieensa

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muul saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset vhteenss
Rahat ja pankkisaamiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

Vastaavaayhteensa
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3.12.2023 31.12.2022
428.523,99 301.539,99
428.523,99 301.539,89
5.289.940,35 3.8915.982,18
5.289.940,35 3.815.982.18
228.908,79 186.580,00
280.390,05 300.000,00
1.129.605,80 1.288.085,00
1.129.605,80 1.288.085,00
7.357.369,98 5.992.197.17
7.357.368, 98 588218717
16.294.62 14.381.35
16.294,62 14.381,35
24.970.,07 32.548,24
28,30

12.241,20 11.083.60
38.238,57 43.631.84
B3.152.43 B51.282.80
137.688,62 909.305,29
7.495.058,80 6.901.503,16




TASE

Vastattavaa

OMA PAAOMA
Yhdistyspadoma
Rahastot
Arvonkorotusrahasto
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilivuoden yli-falijgama

OMA PAAOMA YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras padoma
Lainat rahoituslaitoksilta
Pitkdaikainen vieras padaoma yhieensd

Lyhytaikainen vieras pddoma
Lainat rahoiluslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteenss

VIERAS PALOMA YHTEENSA

Vastattavaayhleenssd

Reisjarvelld 22.3.2024

Sakari Typp0, puheejohtaja Erkki Kinnunen
Arto Paavola, varapuheenjohtaja Senja Koivukangas

Antti Hintikka Vesa Karkkainen
Tuomo Hilliaho Markku Lahtinen
Matti Jokitalo Antti Lauhikari
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31.12.2023 31.12.2022
32.834,55 32.824,55
1.128.772,80 1.287.232,00
186.854,00 186.824,00
2.453.367 87 5.394.653,15
57.103,55 -2.941.285.28
385893277 3.980.308 42
50.000,00 100,000,00
150.000,00 100.000,00
2.668.429 87 2.202.325,99
2.668.429 87 2.202.325,99
233.896,12 155.974,03
32.500,00 32.000,00
88.931,15 119.791,89
89.254,51 74.852,38
36311218 256.250,45
817.693 96 B638.868,75
3.486.123.82 2.841.194.74
7.495.056 60 6.201.503,16
Olli Lohi

Eija-Riitta Niinikoski
Mikko Niskanen
Mauno Soronen
Petri Tervamaki



TILINTARKASTUSKERTOMUS

Reisjlirven Kristillinen Kansanopistovhdistys ry:n jiscnille
Tilinpditiksen tilintarkastus
Lausunio

Olemme  tilintarkastaneet  RBeisiiirven  Kristillinen  Kansanopisioyhdistys nvn (y-tumus 0210311-8)  ilinpdditksen
tilikaudelem 1.1.-30.12.2023, TilinpiEios sisileii iscen. miloskskelman, ja lictiedor.

Lasumomane esitimme, e alinpiings anaa odkean ja mindvin kuvan yhdistyksen wiminnan mioksest ja aloudellisesia
asenmsta Suomessa voimassa olevien tilinpiiiksen lonimista koskevien sifinndsten mukaisesti ja v lakisiieisel
vatimukser.

Lausunmen perostclut

Olemme  svontanest  tlintarkastuksen Suomessa  pousdatettvan hywiin  dlintarkastustavan mukaisesti,. Hyvin
tilintarkasustavan mukaisia velvollisuuksismme kuvatsan takemmin kohdassa Tilinratastafon vefvollisunder Shmmadioboen
tilintarkastiksessq, Olenume rippumatiemia yhdistyksestd nisden Suomessa noudatettavien ecitisten vaatimusten mukaisesti,
jotka koskeval suorilanwamme  Glintrkassn ja olemme @vitined muul niiden  viatimusien  muokaisel  eetliset
wvelvollismmiemme.  Bisityksemme mukaan olemme hankkineet lwsimioni perusiakss tarpecllsen mélinin tarkoituksoen
sovelmrvan tilintarkasiusevidenssi.

Tilinp&fudistil koskevat johtokunnan velvollisuuden

Johtokunta vastaa tilinpéfiedksen laatimiscsia sitem, citli s antaa oikean ja riitgdviin kuvan Suomessa voimassa olevien
tilinplifttksen laatimista koskevien siifnndsten mukaiscsti ja uivnei lakisiieiser vaatimukser, Johiokumia vastaa myds
sellaisesa sisdisestd valvonnasta, jonka se katsoo trpeelliscksi voidakseen laatia ilinp&Eitksen, jossa el ole vidinnkiyiikscstd
1 virheesti joliuvaa olennaista virlecllisyyia,

Jobtokunta on plinpdigesi baticssaan velvollinen andoiman yhdistvksen kykydl jatkan wimintaansa fa sovelivissa
tapauksassa cslimiin seikat, jotka lityv® toiminnan jabkuvosteen ja siben, et ubinpifsts on laadite oiminnan
Jatkusvuieen perustuen, Tilinpiidds laaditian wiminnan jakuvoulieen perustuen, paits jos yhdistys asolaan purkaa tai sen
toaminta Lakkauttaa i e ole muuta realistista vadioehton kum tehdd mim,

Tilintarkastajan velvollisundet tilinpdiitiksen tilintarkastukscssa

Tavoitteenamme on hankkia kohivullinen varmuus siitl, onko tilinpiitéksessi kokonaisuutena vafirinkdiyibksestd iai
virheesti johiuvas olennaista vicheellisyyiid, sekil antaa tilinarkasskertomus, joka sisShii busuntiomme. Kohtuullinen
varmuus on korkea vammuustaso, muita s¢ ei ole tae siitll, et olennuinen virheellisyys aina havaitsan hyvin
tilintarkastustavan mukaiscsti suoritctavassa tilintarkasiuksessa. Vichecllisyyksifi voi athcutua vidrinkiyvioksestd iai
virhoestii, ja niiden katsoiaan olevan olennaisia, jos niiden yksin 1ai yhdessS voisi kohtuudella odotaa vaikuilavan
taloudellisiin pidtdksiin, joita kKiyilim ekevin tilinplaitksen perustecila.

Hyviin tilintarkastestiavan mukaiseen tlimarkasiikseen kuubu, cull kaveimme ammatillista harkinaa ja sailyian

ammatillisen skeptisyyden koko nlintarkasiuksen ajan, Lisiksi:

- Tunnistamume ja arvioin vairinkFyveoksesti 1ai virheestd johtuvar ilinpaiaksen okennaisen vicheellisyyden riskin,
suunniticlemme ja seoritamme ndihin riskeihin vastaavia iliarkashsioimenpiteiid ja hankimme lassuntomneg
perustaksi  tarpecllisen mEirin  jarkoiukseen  sovelvaa  tlimarkasiusevidenssis,  Riski o siing, o
viErinkdyioksesti johiuva olennainen virheellisyys j&i havaitsemania, on suurempi kuin riski siigh, end virheesti
johtusa elennainen vicheellisyys j@i havaisematta, silli viginnkdyidkseen voi lingd ylieistoimintag,
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viidrentiimistd, tietojen tahallista esindmatti jitimistd i virheellisten ticiojen esittimistd taikka sisdisen
valvonnan siviuttamista,

Muodostamme  kisitvksen  tilimarkasiuksen  kanmalta  relevantista  sisfiisestd  valvonnmasta  pystyiikseni
suunnittelemaan olosubieisiin nihden asianmukaiset tilintarkastusioimenpiteet mutta emme siind tarkoiuksessa,
et pystyisimme antanan lausunnon yvisdistyksen sisiisen valvonnan tehokkuudesta,

Arvioimme  sovelletiujen  tilinpiitdksen  laatimisperiaaticiden  asiammukaiswuita  seki  johdon  tekemien
kiganpidollisten arvioiden ja niisti estteltivien tictojen kohiuullisumta.

Teemme johlopddtdksen sind, onko jolokunnan ollut asiammukaista laatia ulinpéiids perustuen oletukseen
toiminnan  jatkwvundesta, ja teen hankkimamme tlimarkastusevidenssin perusteclla jolmopiidksen  siiti,
csiintyykd sellaista tapaliumiin tai olosubieisiin lityvii olennaista epdvarmuutta, joka voi antaa merkiltivia
aihetta epiilli yhdistyksen kvkyd jatkaa wimintaansa. Jos johiopidksemme on, eltd olenmaisia epdvarmuulla
esitntyy, meidin vy kilnnindd linackastuskenomuksessani lukijan huomicta epivarmuntta koskeviin
lilinpigitdksessd csitentdviin tictoihin tai, jos epdvarmmuuita koskevat tiedot civiit ole riindvid, mukauttaa
lausumaomme. Jollopiitdksemme perustuval tilintarkasiuskenomuksen antamispdiviiin mennessd  hankitiuun
tilimarkastuscvidenssiin, Vastaiset tapahtumant tai olosubteet voival kuitenkin johtaa siiben, etici vhdistys pysty
Jatkamaan toimintaansa,

Arvioimme tilinpidiksen, kaikki nlinpiioksessi esitettiivit tiedot mukaan lukien, vieisti esittimistapaa,
rakennetia ja sisilidn ja sit, kuvastaako nlinpliitgs sen perustana olevia lilketoimia ja tapahbtumia siten, ettd se
amaa olkean ja riittEvin kuvan

Kommunikoimme hallintoclinten kanssa munm muassa tilintarkasmksen suunnitellusta laajundesta ja ajoituksesta scki
merkittivisid tlintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisfisen valvonnan merkittéivit puntteellisuundet,
Jotka nnistamme tilintarkasiuksen aikana,

Kokkelassa ja Oulussa, allckirjoitetiu sihkdisesti 2.4,2024

Mikko Lumila, HT Virve Puolitaival, HT
Oulu Kokkaola
mikko, lumila@@pstilintarkasius. i virve. puolitaivalimtilintarkasiuskivi. fi

Timii asiakina on allekigoitetu sihkiisest docue.com-allekinoiwspalvelulla.

This document has been signed using docue.com e-signing service.

Dena dokument fr undertecknat elektroniskt med docue.com signaturtjinsten.
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Opiskelu opistossa

Opistossa annetaan opetusta yhdeksalla opinto-
linjalla. Niistd kahdeksan antaa opetusta oppivel-
vollisille.

Kaikille yhteisia opintoja ovat
¢ elamantaito
e englanti
e linjatunnit
e matematiikka
e opinto-ohjaus
e opiskelijakuntatoiminta
e puheviestinta
e tydssdoppiminen
e uskonto
¢ yhteiset projektit

Suuntautumisopinnoissa linjan luonteen mukaan
maaraytyvia opintoja.

Valinnaisia opintoja lukuvuonna 2023-2024
olivat

¢ hygieniaosaaminen

e isoskoulutus

Y|

e juoksukoulu

e jaakiekko

e korutyot

e kotitalous

e kuorot

e kuvataide

o kisikelloyhtye

e la3kisvalmennus

o lilkunta

o musiikki

e puutodiden perusteet
¢ psykologia

e radiotyo

e ratsastus ja hevostenhoito
e remonttirakentaminen
o tekstiilityo

o terveystieto

e toimittajakurssi

e venijan alkeet

e viron alkeet

¢ yhteiskuntaoppi
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Aikuislinja

"Tule, nae, koe!

Aikuislinjalla opiskelee 18 vuotta tayttaneitd suo- OPISKELUJAT
malaisia ja ulkomaalaisia opiskelijoita. Linja an-

taa valmiuksia ammattikorkeakoulu- tai yliopis- Alaraappana Jenni
to-opintoihin. Aikuislinjalla opiskellaan paljon Hallikainen Pihla
viestintataitoja ja englantia. Linjalla voi suorittaa Huhta Victor
avoimen yliopiston opintoja tai avoimia verkko- Kariniemi Linda
kursseja muista oppilaitoksista. Opistovuoden

kohokohta on ulkomaille suuntautuva opinto- Koski Kiana
matka, johon varat keritidn tekemilld erilaisia Leppala Aleksander
tyotehtavia opistolla. Tana vuonna opintomatka Leppanen Laura

suuntautui Prahaan. Muli Jenna
Niemi Andrew
Suuntautumisopinnot Pekkala Olivia
¢ hyvinvointitaidot Pirness Jenna
e kotitalous Raisdnen Hilla
e liikunta Savolainen Ville
e monikulttuurisuus Waaraniemi Cecilia
e opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet Ylitalo Brooke
¢ suomi ulkomaalaisille
o tekniset tyot
e tybGssdoppiminen
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Haapavesi
Raahe
Menahga, USA
Prescott Valley,
USA

Cokato, USA
Norja

Oulu

Jyvaskyla
Toronto, Kanada
Sadynatsalo
Saskatoon, Kanada
Nivala
Nurmijarvi
Phoenix, USA
Monticello, USA



Kuva: Studio Saraste




Elamantaitojen linja
"Elamantaitoja aikuisuuteen”

Elamantaitojen linjalla opiskelevat kehitysvam-

maiset ja yksil6llistettya opetussuunnitelmaa OPISKELUJAT
noudattavat opiskelijat. Tavoitteena on itse-

naistya ja saada valmiuksia ja arkielaman taitoja Heikkila lida

aikuisuutta varten. Linjan opinnot ovat ensisi- Majanen Pinja
jaisesti kdytannonlaheisia, mutta niihin sisaltyy Niemi-Korpi Sylvia
myos teoria-aineita. Valinnaisaineet opiskelijat Ratilainen Satu
opiskelevat sovelletusti muiden opistolaisten Saunala Aron
mukana. Taipale Tarutuulia

Vartiainen Nea

Linjan suuntautumisopinnot

asuminen ja arjen taidot
elamantaito

musiikki

ratsastus ja hevosenhoito
kotitalous

kuvataide

liikunta

tekninen tyo

tekstiilityo

tyotoiminta
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Ylivieska
Ainekoski
Mantsala
Lapinlahti
Kuortane
Tampere
Nummela
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Kaytannon taitojen linja
"Tekemalla taitavaks

Kaytannon tyon linjalla suuntaudutaan kotitalo-
uden ja tekstiilitydn opintoihin, ja saadaan val-
miuksia ndille kdytannon aloille. Linjalla tehdaan
paljon kaytiannossa, opiskellaan eri tekniikoita ja
syvennetdan aikaisemmin opittua. Opinnoissa
kannustetaan toimimaan yrittdjamaisesti ja opis-
kelijat jarjestivat esimerkiksi kaksi pitsailtaa kai-
kille opiskelijoille.

Suuntautumisopinnot:
o kotitalous
e kotitalouden projektity6
o tekstiilityo

OPISKELIJAT

Elomaa Tilda
Hiltunen Netta
Hjalmarsson Ella
Hyt6nen Sanni
Kellosaari Emma
Koivukoski Anni
Lahtinen Ella
Lopponen Rebecka
Moilanen Aada
Moisio Klaudia
Mutanen Jonna
Maatta lina

Ojala Saimi-Kaisa
Paaso-Rantala Liisa
Paukkeri Aada
Rautio Aino
Tuohimaa Noomi
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Laukaa
Kokkola
Outokumpu
Laukaa
Alavus
Seinjoki
Pihtipudas
Mockfiard, Ruotsi
Oulu
Pihtipudas
Uurainen
Oulu
Leppavirta
Orimattila
Nurmijarvi
Oulu
Sotkamo
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Luonto- ja erataitojen linja
"Jos hiihtdminen huvittaa

)

Linjan opiskelussa painopiste on fyysisen ja OPISKELUJAT
psyykkisen kestavyyden seka sinnikkyyden
lisidminen yksilotasolla ja osana ryhmaa. Naihin -~ Aho Paulus Oulu
tavoitteisiin pyritdan harjoituksilla ja retkilla, Ervasti Tuukka Pieksamaki
joissa liikutaan meloen, hiihtden ja vaeltaen sekd  Haho Aarno Oulu
majoitutaan luonnossa eri vuodenaikoina val- Juvonen Petrus Kuopio
litsevissa olosuhteissa. Luonnon tunteminen ja Kangas Elmeri Sotkamo
suojelu seka erataitojen opiskelu ovat keskeisia Konttinen Saimi Laukaa
opetuksen sisiltoja. Tavoitteena on antaa tietoa Kukkala Aino Kuopio
ja taitoja luonnon virkistyskayttoon ja luonnon- Kumpulainen Pieta lisalmi
varojen hyodyntamiseen kestdvan kehityksen Kumpulainen Saaga lisalmi
periaatteen mukaisesti. Leinonen Olivia Muhos
Lyytikdinen Eemeli Kontiolahti

Suuntautumisopinnot: Moisio llona Saarijarvi

¢ |uontotieto Pelkonen Eelis Sievi

e lajintuntemus Poikkimaki Paulus Nivala

e erataito Taskila Veikka Jyvaskyla

e |uonto- ja erataidon projektityo Tuomela Eelis li

o retkikuntavaellus Vuorma Inka li

e suunnistus Wallenberg Lyydia Laukaa
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Monialaisten opintojen linja
"Valjasta vahvuutesi!”

Opetuksen tavoitteena on parantaa opiskeli-
joiden opiskeluvalmiuksia ja -taitoja ja antaa
valmiuksia toisen asteen opintoihin siirtymi-
seen. Opinnot sisdltavat mm. puhe-, kirjoitus-

ja kuvaviestinta3, ja opiskelijat paasevat itse
vaikuttamaan yleissivistaviin teemasisaltoihin,
jotka jaksottuvat noin kahden viikon pituisiksi
aihekokonaisuuksiksi. Joitakin sisalt6ja opis-
kellaan englannin kielella. Ty6skentelytavoissa
painottuvat ryhmaty6- ja esiintymistaitojen seka
projektiluontoisen ja itseohjautuvan tydsken-
telyn harjoittelu. Presentaatioiden pitdminen,
oppituntikeskustelut ja palautteen antaminen ja
vastaanottaminen antavat runsaasti mahdolli-
suuksia rohkaistua sosiaalisesti, ja omat ja yhtei-
set projektit ohjaavat ottamaan vastuuta oman
ty6skentelyn organisoinnista.

Suuntautumisopinnot:
o kirjoitusviestinta
o kuvallinen viestinta
e monialaiset opinnot
e projektityoskentely

OPISKELIJAT

Haapasaari Jelena
Hollanti Edith
Hosionaho Ronja
Impi6 Alma
Jarvelin Valtteri
Karttunen Lotta
Kinnunen Helina
Konttinen lida
Koskelo Linnea
Kujala llona
Kulmala Selina
Lehtola Inka
Paalavuo Tuomas
Rahkola Mikael
Remes Aapo
Saartoala Isla
Saukko Aake
Sakkinen llona
Tofferi Neea
Tuomikoski Helka
Tormanen Daniel
Vesterinen Heidi
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Kauhava
Seindjoki
Alajarvi
Oulu
Oulu
Tyrnava
Reisjarvi
Oulu
Siikalatva
Alajarvi
Oulu
Oulu
Reisjarvi
Reisjarvi
Kajaani
Muhos
Raahe
Muhos
Kokkola
Muhos
Oulu
Laukaa






Monimediataitojen linja

Monimediataitojen linjalla opiskellaan viestinta-
taitoja monipuolisesti. Opinnoissa keskitytdaan
erityisesti kuvalliseen, audiovisuaaliseen, kirjal-
liseen ja puheviestintadn seka journalistiikkaan.
Opiskelu tapahtuu usein projekteissa, joissa on
seka ryhmatyoskentelya ettd itseohjautuvaa
tyoskentelya. Linjan opiskelijat osallistuvat aktii-
visesti opiston viestintdan. Tavoitteena on saada
taitoja seka viestinnalliseen sisallontuotantoon
ettd mediateknologian hallintaan. Opinnot an-
tavat valmiuksia monipuoliseen viestinnalliseen
tyoskentelyyn jatko-opinnoissa ja ty6elamassa.

Suuntautumisopinnot
e kuvallinen viestinta
e radiotyo
¢ journalistiikan taidot
e mediaprojektit

"Kanavat haltuun”

OPISKELIJAT

Alakarppa Alina
Haho Riina
Huhtala Alisa
Karppinen Lotta
Katainen Tapio
Koivisto Milka
Lahtinen Alva
Laitila Emilia
Myllyniemi Veera
Raunismaa Piela
Sivula Sadesofia
Tolli Martti
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Oulu
Kangasala
Oulu
lisalmi
Seinajoki
Perho
Oulu
Reisjarvi
Hameenlinna
Kuopio
Raahe
Reisjarvi



Kuva: Studio Saraste
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Sosiaali- ja terveysalan linja

"Lahimmaisten parhaaksi

Linjalla saadaan valmiuksia sosiaali- ja terveys-
alan opintoihin teoriassa ja paljon myo6s kay-
tdnnossa. Opinnot antavat erinomaista pohjaa
jatko-opintoihin ja suurin osa opiskelijoista
lahteekin jatkamaan opintoja alalle. Vuoden
aikana opitaan toimimaan eri-ikaisten ja erilais-
ten ihmisten kanssa. Linja harjaannuttaa myos
kirjalliseen ja suulliseen viestintaan. Lukuvuoden
aikana suoritetaan ensiavun perus- ja jatkokurs-
si. Opiskelijat toimivat vuorotellen avustajina
elamantaitojen linjan opiskelijoille ja jarjestavat

toimintapaivia lapsille, vammaisille ja vanhuksille.

Suuntautumisopinnot

ensiapu | ja ll

lasten kasvatus ja hoito
vammaistyo

ikdantyvien hoito ja kuntoutus
hoitotyon perusteet
terveystieto

kirjoittamistaidot (projektityd)

OPISKELUJAT

Haho Sanni-Reeta Kempele
Haukipuro Saana Oulunsalo
Heikkila Milja Ylivieska
Hihnala Klaus Jamsa
Hirvonen Pekka Nurmijarvi
Huhtala Sara Pyhanta

Junttila Linnea
Kangastie lida
Kinnunen Milja
Kivioja Mari
Korhonen Martta
Korkatti Venla
Lahtinen Janella
Lappalainen Aava
Limma Isla
Mehtatalo Aida
Mutanen Jennika
Mantyla Penni
Niemi-Korpi Oona
Narhi lida
Ojanaho Henna
Paananen Tekla
Pajusuo Eevi
Palokangas Juliaana
Palola Pihla
Remes Auli
Rentola Matti
Saarnio Vanamo
Salmela liris
Suominen Moritz
Sydanmetsa Elea
Saiskilahti Maaria
Tikkanen Emilia
Timlin Hanna-Maria
Tissari Niilo

Tolli Sonja
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Kannus
Lappajarvi
Laukaa
Kannus
Joensuu
Virrat
Uurainen
Kajaani
Pyhanta
Siikajoki
Jyvaskyla
Oulu
Kokkola
Tammela
Siikalatva
Kokkola
Kerava
Vantaa
Nivala
Pielavesi
Seinajoki
Tuusula
Kokkola
Naantali
Pyhanta
Liminka
Oulainen
Kiuruvesi
Kajaani
Tyrnava

*))



2]SEIES OIPNIS TEANY|

56



Teknisten taitojen linja

“Varkkaajat verstaalla”

Teknisen tyon linjan opiskelijat tahtdavat kay-
tdnn6n ammattialoille. Opinnoissa sivutaan ja
kokeillaan mahdollisimman laajasti eri tekniikoi-
ta, materiaaleja seka teknisia asioita itse valitun
tyon aarella. Tavoitteena on 10ytaa itselle mielui-
sa ala. Englantia, matematiikkaa, puheviestintaa
ja uskontoa opiskellaan my6s talla linjalla. Syksyl-
|4 saimme yhteisena projektina valmistaa kes-
kuspuiston siirtonurmikon. Tyén touhussa ryhma
hitsautui hyvin yhteen. Tellien to6ita voi ihastella
Instagram-tililta @rkrotellit. Linjan yhteishenki on
ollut hyva ja t6ita on valmistunut hyvalla tahdilla.

Suuntautumisopinnot

e teknisen tyon dokumentointi
3D-teknologia
koneteknologia
metalliteknologia
puuteknologia
talo- ja kiinteistéteknologia
sahkoteknologia

OPISKELIJAT

Haukipuro Aake
Katajala Nuutti
Kinnunen Tuure

Kokkoniemi Aukusti

Kuitula Alvar
Laitinen Tuukka
Laurila Viljo
Mattila Niklas
Mustajarvi Into
Ojala Anton

Peltokangas Artturi

Poysko Eemeli
Rentola Aatu
Rentola Panu
Syrjala Paulus
Turpela Antti
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Oulu
Ylivieska
Kokkola
Kokkola
Nurmijarvi
Haapajarvi
Lappeenranta
Oulu
Kokkola
Kouvola
Alajarvi
Kokkola
Seinajoki
Alajarvi
lisalmi
Vimpeli






Yrittajyystaitojen linja

"Yrittavaa asennetta yhdessad”

Yrittdjyystaitojen linjalla on opittu yrittajyytta ja
luovuutta kaytiannon tekemisen kautta. Syksylla
perustetuissa Vuosi Yrittdjana -ohjelman harjoi-
tusyrityksissd tehtiin kauppaa oikealla rahalla.
Yrityksia perustettaessa tutustuttiin toisiin seka
opittiin tuntemaan omia ja toisten vahvuuksia.
Yrittdjyystaitojen linjan opiskelijoista muodostui
tiivis ryhma, jossa jokainen otti vuorollaan vas-
tuuta eri tapahtumien jarjestamisessid ja omien
yritysten toiminnassa. Yrittdjyystaitojen lin-
jan opiskelijat organisoivat huhtikuun alussa yli
16-vuotiaille nuorille suunnatun Kevatpaivan. Ta-
pahtuman nuortenillasta ja lauluista kokon darella
sai nauttia noin 500 osallistujaa.

Suuntautumisopinnot:
e kaytannon yritystoiminta
e visuaalinen suunnittelu
e yritystalous

OPISKELIJAT

Ahola Eerika
Huhtala Liinus
Jokitalo Venla
Kantola Eevert
Karjula Piia
Katainen Ruut
Koivuneva Eedit
Kupari Annastiina
Kamarainen lida
Lamminmaki lida
Lyyra Leevi
Myllyla Niila
Ojala Oona
Partanen Erasmus
Pulkkinen Juska
Sallinen Milja
Sorvari Maaria
Syrjala Suvi
Tahkola Klaus
Toljamo lita
Vahasoyrinki Aapeli
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Liminka
Pyhanta
Kalajoki
Pielavesi
Oulu
Seinjoki
Kempele
Kalajoki
Ainekoski
Pyhanta
Laukaa
Raahe
Kalajoki
Janakkala
Nurmes
Oulu
Kalajoki
Oulu
Kempele
Oulu
Sievi
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Pienoisyhteiskunnan

toiminta

Pienoisyhteiskunnan eli opiskelijakunnan toi-
minnasta on vastannut presidentin johtama
opistoneuvosto, joka on vaaleilla valittu opiske-
lijoiden ja henkilékunnan yhteistydelin. Opis-
kelijakunnan toimintaa ovat ohjanneet opiston
kuraattorit. Opistoneuvoston opiskelijajasenia
olivat Ville Savolainen (presidentti), Aarno Haho
(varapresidentti), Jelena Haapasaari (varasihtee-
ri), Alva Lahtinen, Eedit Koivuneva, Kiana Koski,
Alvar Kuitula, Viljo Laurila (sihteeri), Isla Limma,
Oona Ojala, Eevi Pajusuo, Mikael Rahkola, Emilia
Tikkanen, Neea Tofferi, Noomi Tuohimaa, Heidi
Vesterinen ja Lyydia Wallenberg.

Henkilokunnasta mukana olivat Jenni Hilliaho,
Valtteri Laitila, Markus Runtti, Eija Paaso (syksy)
ja Simo Inkeroinen (kevat).

Opistoneuvosto kokoontui paidsaantoises-

ti kerran viikossa. Opistoneuvoston alaisissa
lautakunnissa jasenina olivat opiston opiskelijat
ja henkilokunnan jasen. Lautakunnat valitsivat
joukostaan puheenjohtajan, joka toimi vuoden
ajan myos opistoneuvoston jasenena.

Opistoneuvoston tavoitteena on kehittaa opis-
kelijakunnan toimintaa osana opiston pienoisyh-
teiskuntaa. Opistoneuvoston kokouksissa olem-
me keskustelleet opiston vapaa-ajan toiminnasta
ja ideoineet yhteisia tapahtumia. Lautakunnat
ovat osallistuneet vuorollaan teemapaivien
jarjestelyihin. Opiskelijoiden aloitteet ja ideat on
kasitelty opistoneuvostossa ja vilitetty kasvatus-
tiimiin. Kasvatustiimin opiskelijakuntaa koskevat
asiat ovat vilittyneet lautakuntiin opistoneuvos-
ton kautta. Joulukuussa opiskelijakunta jarjesti
musiikkikahvilan. Lautakunnat jarjestivat viikoit-
tain ohjelmaa kaikille opiskelijoille.

Tammikuussa pidettiin opiskelijakunnan kehitta-
misseminaari, johon kaikki opiskelijat osallistui-
vat. Kehittdmisseminaarissa tarkasteltiin syksyn
toimintaa jokaisen lautakunnan osalta, ja asetet-
tiin tavoitteita kevaaille. Opistoneuvosto koor-
dinoi opintomatkan varainkeruuta ja osallistui
opintomatkan suunnitteluun.
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LAUTAKUNNAT 2023-2024

GRILLILAUTAKUNTA on jarjestanyt opistolaisil-
le grilli-iltoja ja pitdnyt muiden lautakuntien ta-
paan ohjelmailtoja muille opistolaisille. Olemme
myyneet makkaraperunoita ja burgereita. Joulun
alla jarjestimme joululauluillan ja piparkakkutalo-
kilpailun.

HEVOSTENHOITOLAUTAKUNTA piti3 huolta
opiston lahella sijaitsevasta tallista, ja jokaisella
lautakunnan jasenelld on oma viikonpaiva aamu-
tallin tekoon. Ndin teemme yhteisty6ta talli-
yrittdjan kanssa. My06s viikonloppuisin saamme
kayda ratsastamassa. Loppiaispaivana ja kotiva-
enpaivana jarjestimme talutusratsastusta vierai-
lijoille. Syksylla ja kevaalla pidimme ohjelmaillan,
ja myos ndin olemme innostamassa muita opis-
tolaisia hevosmaailmaan.
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KEITTIOLAUTAKUNTA on ollut mukana tapahtumien tarjoilujen jarjestamisessa, merkittavimpana
musiikkikahvilassa. Lisdksi olemme jarjestaneet kdmppavierailun, kakku ja piparkakkutalokilpailun
ennen joulua, paasidisloman jalkeen tunnelmailtapalan yhdessa musiikki- ja viihtyvyys lautakunnan
kanssa. Meidan lautakunnassa on ollut hyva tekemisen meininki, seka fiilis on ollut hyva koko vuo-
den.
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THE INTERNATIONAL
COMMITTEE focuses on
bringing international ideas
into the school to help
students learn about other
countries. Programs hosted
by our committee include
activities such as American
dodgeball, a scavenger hunt,
recreating paintings, and
American bedtime stories.
Our committee’s meetings
are in English and members
also translate for our Eng-
lish speakers! The commit-
tee has done so well with
speaking English and being
open to learning more about
North America and other
countries.



LIIKUNTALAUTAKUNTA tuo liikuntaa opistoon.
Pyrimme porukalla innostamaan opistolaisia erilaisin
keinoin lilkkkumaan. Jarjestimme syksylla sahlytur-
nauksen, joka kohotti kdmppien seka opiston yhteis-
henkea! Lisdksi olemme pitaneet lentopallokerhoja
iltapaivalla, johon jokainen pystyi tulemaan pienella
kynnyksella. Liikuntalautakunnan jarjestama ohjel-
mailta oli hauska ja aktivoi opistolaisia heittayty-
maan.
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KIOSKILAUTAKUNTALAISET ovat keran-
neet varoja yhteista opitomatkaa varten
myymalla kioskin tuotteita. Kioskin toimint-
aa on tehostanut se, kun kioskivuoroja on
yllapidetty sdannéllisesti. Olemme kuunnel-
leet opiskelijoiden toiveita ja toteuttaneet
niitd parhaamme mukaan. Opistotalven
aikana olemme pitdneet irtokarkki- ja metri-
lakuiltoja.




MUSIIKKILAUTAKUNNAN
tehtavana on rohkaista ja
kannustaa muita opiskeli-
joita laulamaan, soittamaan
ja musisoimaan. Musiikki-
lautakunta onkin jarjestanyt
tunnelmallisia lauluhetkia
ja -tuokioita koko opistol-
le. Suurin projekti oli olla
osana jarjestamassa musiik-
kikahvilaa. Suunnittelimme
yhdessa koko musiikkikah-
vilan ohjelman. On ollut
ihanaa huomata, kuinka
opistolaiset ovat innostu-
neet musiikista!

REISSULAUTAKUNTA
osallistuu opiston retkien
suunnitteluun ja opinto-
matkan varainkeruuseen.
Merkittavin varainkeruuta-
pa opintomatkan kulujen
kattamiseksi on tavara-ar-
pajaiset. Olemme organisoi-
neet voittojen hankkimisen,
vastaanottamisen ja va-
rastoimisen seka voittojen
luovuttamisen voittajille.
Pidimme ohjelmaillan, jossa
jarjestimme esimerkiksi na-
rutuksen. Lisaksi kotivaen-
paivana kerdasimme varoja
opintomatkaamme varten.
Nama ovat olleet todella
mieluisia ja tuottoisia!




TEKNINEN LAUTAKUNTA toimii
taustalla huomaamattomasti. Huo-
lehdittavia asioita on paarakennuksen
pelastusteiden esteettémyys, traktorin

ja opistobussin tekninen tarkistaminen.

Kevaalla korjasimme Jopot. Talvella on
toimitettu ulko-ovien edustoille hiekoi-
tushiekkaa. Lautakunta on ollut samal-
la my0s valinnainen remonttikurssi.

VAPAA-AIKALAUTAKUNNAN teh-
tdvana on tuoda opiston arkeen iloa

ja valoa. Toiminta lahti kdyntiin heti
syksylla opistolaisten yhteisen ulkoi-
lupéivan jarjestamisella. Sen jalkeen
olemme pitkin vuotta jarjestaneet
erilaisia teemapukeutumispaivia kuten
lilkennevalopaiva ja vaatekaapinvaihto-
paiva. Olemme myo0s jarjestaneet myos
useamman puhelimettoman paivan.
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VIESTINTALAUTAKUNNAN
paatehtavana tina vuonna

oli kuvata ja editoida Veelogit
opiston YouTube-kanavalle
jokaisesta periodista. Veelogit
kuvataan noin kolmen hengen
porukoissa, joissa tyoskente-
ly on rentoa, mutta sopivan
vaativaa. Lautakunta on myos
organisoinut linjojen My dayt
opiston Instagramiin.

VIIHTYVYYSLAUTAKUN-
NAN paatehtava on yllapitaa
opiston siisteytta ja vii-
htyvyytta. Tana lukuvuonna
viihtyvyyslautakunta siivosi
saannollisesti opistobussin ja
imuroi lapparihyllyt. Pairak-
ennuksen somistaminen
teema- ja juhlapaiving, kuten
ystavanpaivana, jouluajan
juhlissa ja musiikkikahvilassa
oli viihtyvyyslautakunnalle
mieluista. Mieliinpainuvin lau-
takunnan tehtavista oli opisto-
hupparin suunnittelu ja siihen
liittyvat kaytannon jarjestelyt.
Viihtyvyyslautakunta onnistui
erinomaisesti yllapitamaan
opiston viihtyvyytta.
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OPISTOPAIVAT 11.-12.4.2025

1964 - 1965

Sina vuosikurssien 1964-1965, 1974-1975, 1984-1985, 1994-1995, 2004-2005, 2014-2015
opiskelija - tervetuloa opistopaiville!



Opiskelijat 2023-2024

kotikunnittain

Alajarvi 4
Alavus 1
Haapajarvi 1
Haapavesi 1
Hameenlinna 1
li2

lisalmi 4
Janakkala 1
Joensuu 1
Jyvaskyld 3
Jamsa 1
Kajaani 3
Kalajoki 4
Kangasala 1
Kannus 2
Kauhava 1
Kempele 3
Kerava 1

Kiuruvesi 1
Kokkola 9
Kontiolahti 1
Kouvola 1
Kuopio 3
Kuortane 1
Lapinlahti 1
Lappajarvi 1
Lappeenranta 1
Laukaa 7
Leppavirta 1
Liminka 2
Muhos 4
Mantsala 1
Naantali 1
Nivala 3
Nummela 1
Nurmes 1

Nurmijarvi 4
Orimattila 1
Oulainen 1
Oulu 22
Oulunsalo 1
Outokumpu 1
Perho 2
Pieksamaki 1
Pielavesi 2
Pihtipudas 2
Pyhanta 5
Raahe 4
Reisjarvi 5
Saarijarvi 1
Seinajoki 6
Sievi 2
Siikajoki 1
Siikalatva 2

Sotkamo 2
Sadynatsalo 1
Tammela 1
Tuusula 1
Tyrnava 2
Uurainen 2
Vantaa 1
Vimpeli 1
Virrat 1
Ylivieska 3
Aanekoski 2

Ruotsi 1
Norja 1
USA 5
Kanada 2
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